Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndamnden
Sammantradesdatum
2023-09-13

Plats och tid Lessebo kommunkontor lokal Rottnen, ons 13 september 2023 kl. 13:00-17:05
Ajournering kl. 15:05-15:30

Beslutande Joachim Danielsson (s) ordf
Marie Walfridsson (c¢) v ordf
Lena Henriksson (s)

Kristina Brundin (s) tjg ersattare
Yaser Mohammed (s) tjg ersattare
Patrik Nyquist (v)

Peter Lofstrom (m)

Greger Franzén (m)

Bodil Jonsson (kd)

Per-Inge Olsson (kd) tjg ersittare
Carina Winroth (sd)

Ovriga deltagare Catherine Persson Lundgren, socialchef
Neira Dedic, verksamhetsutvecklare/ndamndsekreterare
Linus Kjellson, administrator
Ulrika Elgborn, verksamhetschef hilso- och sjukvard §§ 134-138
Anneli Philipsson, enhetschef vuxen IFO §§ 134-138
Malin Magnusson, enhetschef barn- och familj IFO §§ 135-138
Goran Liljedahl, verksamhetsutvecklare §§ 131-134

Anna-Lena Palm Stjarna, me!lcms!t ansvarig SJu!s!otersLa 88 129-130

Utses att justera Bodil Jonsson

Justeringens plats och tid Lessebo kommunkontor 2023-09-15 17:00

Underskrifter Sekreterare Paragrafer 126—155
Neira Dedic

Ordforande

Joachim Danielsson

Justerande
Bodil Jonsson
Anslag/bevis
Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkiinnagivits genom anslag.
Organ Socialndmnden
Sammantridesdatum 2023-00-13
Datum for anslags uppsittande 2023-090-15 Datum for anslags 2023-10-06

nedtagande
Forvaringsplats for protokollet Lessebo kommunkontor

Underskrift

Utdragsbestyrkande



Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndamnden
Sammantradesdatum
2023-09-13
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden

Sammantriadesdatum

2023-09-13

Aterrapportering av granskade delegationsbeslut
§154  april 2023 och urval delegationsbeslut maj, juni  2023/31-1.23 35
och juli 2023 for granskning
Redovisning av uppdrag gillande rambeslut pa 2023/110- 36 -
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Utdragsbestyrkande



Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
Sammantradesdatum
2023-09-13

§ 126

Val av justerare

Beslut
Socialnamnden beslutar att vélja Bodil Jonsson (kd) som justerare.

Justerande sign Utdragsbestyrkande




Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
Sammantradesdatum
2023-09-13

§127

Godkannande av dagordning

Beslut
Socialndimnden beslutar att godkdnna dagordningen med foljande

tillagg:

e Punkt 11: "Kvalitetsh6jande arbete och utvecklingsarbete
gallande arbetstider och organisation inom
verksamhetsomrade vard och omsorg”.

Justerande sign Utdragsbestyrkande




Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
Sammantradesdatum
2023-09-13

§ 128 Dnr 2023/47

Dialog om redovisning av uppdrag
gallande framtidens aldreomsorg i
Lessebo kommun

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera informationen till protokollet.

Arendebeskrivning

Socialndmnden beslutade 2023-03-08 § 46 att ge socialférvaltningen
uppdragsdirektivet; Framtidens dldreomsorg. Uppdragsdirektivet ska
resultera en tydlig plan och organisering for den framtida vard och
omsorgen i Lessebo kommun.

Socialchef Catherine Persson Lundgren redogor muntligt for status
for arendet och utredningen. Beslutsunderlag till arendet ar i nulaget
inte komplett darfor kommer drendet behandlas pa framtida
sammantraden.

Beslutsunderlag

Uppdragsdirektiv; Framtidens dldreomsorg 2023-03-06
Beslut SN 2023-06-07 § 116

Beslut SNAU 2023-08-30 § 193

Justerande sign

Utdragsbestyrkande




Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
Sammantradesdatum
2023-09-13

§ 129 Dnr 2023/93

Redovisning av lex Maria utredning

Beslut
Socialnamnden beslutar att notera informationen till protokollet.

Arendebeskrivning

Socialnimnden kommer informeras om skriven lex Maria utredning
2023/93 enlig 3 kap. 4-6 §§ socialstyrelsens foreskrifter och allmanna
rad (HSLF-FS 2017:40) om vardgivares systematiska
patientsdkerhets arbete.

Enligt socialndmndens delegationsordning 2023-05-03 § 88 11.01 ar
medicinskt ansvarig sjukskéterska (MAS) delegat vid beslut om att
anmala handelser som har medfort eller hade kunnat medfora
allvarlig vardskada.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Anna-Lena Palm Stjarna redogor
muntligt for arendet.

Beslutsunderlag

Lex Maria anmaélan och utredning 2023-08-24

Tjansteskrivelse av medicinskt ansvarig sjukskoterska 2023-08-22
Beslut SNAU 2023-08-30 § 205

Beslut SNAU 2023-09-11 § 228

Justerande sign

Utdragsbestyrkande




Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
Sammantradesdatum
2023-09-13

§ 130 Dnr 2023/94

Redovisning av lex Maria utredning

Beslut
Socialndimnden noterar informationen till protokollet.

Arendebeskrivning

Socialnimnden kommer informeras om skriven lex Maria utredning
2023/94 enligt 3 kap. 4—6 §8§ Socialstyrelsens foreskrifter och
allminna rad (HSLF-FS 2017:40) om vardgivares systematiska
patientsdkerhetsarbete.

Enligt socialndmndens delegationsordning 2023-05-03 § 88 11.01 ar
medicinskt ansvarig sjukskéterska (MAS) delegat vid beslut om att
anmala handelser som har medfort eller hade kunnat medfora
allvarlig vardskada.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Anna-Lena Palm Stjarna redogor
muntligt for arendet.

Beslutsunderlag

Lex Maria anmaélan och utredning 2023-07-07

Tjansteskrivelse av medicinskt ansvarig sjukskoterska 2023-08-22
Beslut SNAU 2023-08-30 § 206

Beslut SNAU 2023-09-11 § 229

Justerande sign

Utdragsbestyrkande




Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
Sammantradesdatum
2023-09-13

§131 Dnr 2023/111

Redovisning av uppdrag gallande trygg
hemgang

Beslut
Socialndmnden beslutar att:

¢ infora insatsen Trygg hemgéng inom Lessebo kommuns vard och
omsorg,

e socialférvaltningen far i uppdrag att arbeta fram kriterier for
Trygg hemgang och en plan for inforande av Trygg hemgang,

e verkstilla inforande av insatsen Trygg hemgang senast den 1
januari 2024 och

e aterkomma till socialndmnden i november 2023 om lagesrapport
avseende inforande av Trygg hemgang.

Arendebeskrivning

Trygg hemgang avser den kommunala verksamheten som ansvarar
for individens vard och omsorg i hemmet efter en sjukhusvistelse
fram till den tidpunkt da ordinarie hemtjanst och hemsjukvérd tar
vid. Den erbjuds framst till dldre personer som bedoms ha behov av
extra stod i samband med utskrivning fran slutenvarden till det egna
hemmet (ordinéirt boende).

Trygg hemgang ar teambaserade, tvarprofessionella och malinriktade
insatser som utgar fran individens behov. Trygg hemgang ska
sakerstilla att de kompetenser som kravs for att stotta varje enskild
individ finns tillgdngliga och att de samarbetar kring gemensamma
mal.

Mailet med Trygg hemgang ar att skapa trygghet och hjilp till
sjalvstandighet och ddarmed minska risken att individen utvecklar ett
beroende av omsorgsinsatser. Det sker genom tidsbegransade
insatser vid utskrivning som tas bort nar de inte langre ar
nodvandiga.

Med Trygg hemgang sakerstills att besluten ligger i nivd med
behoven nir ordinarie hemtjanst tar vid efter en period av Trygg
hemgéng. Bistdindsbedomningen gors i samband med att individens
situation stabiliseras och Trygg hemgéng avslutas.

Inforande av Trygg hemgéng bedoms ha effekt bade pa behov av
korttidsplatser, den enskildes grad av sjilvstiandighet, behov av
insatser i hemtjanst och ekonomiska effekter.

Verksamhetsutvecklare Goran Liljedahl redogor muntligt for arendet.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av verksamhetsutvecklare 2023-08-24
Utredning Trygg hemgang 2023-08-24

Justerande sign

Utdragsbestyrkande




Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
Sammantradesdatum
2023-09-13

SNAU 2023-03-08 § 47
SNAU 2023-08-30 § 196

Justerande sign Utdragsbestyrkande




Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden

Sammantradesdatum

2023-09-13

§ 132 Dnr 2023/110

Redovisning av uppdrag gallande
samordning av korttidsplatser

Beslut
Socialndmnden beslutar att:

verksamhet for korttidsplatser ska samlokaliseras,

e socialférvaltningen far i uppdrag att ta fram en plan for
samlokalisering av korttidsplatser,

e Aterkomma till socialndmnden i november 2023 om lagesrapport
avseende samlokalisering av korttidsplatser och

e idrendet foljs upp kontinuerligt pa socialnamnden framéver.

Arendebeskrivning

Korttidsboende dr en kommunal insats som ska tillgodose tillfélliga
vard och omsorgsbehov hos dldre personer. Sedan Adelreformen
genomfordes 1992 har korttidsboende varit en bistaindsbedomd insats
som #ldre personer med behov av vard och omsorg kan ansoka om
hos socialtjansten. Korttidsplatser anviands for bland annat
rehabilitering, omvardnad, vaxelvard och avlosning av narstaende.

En samordning av korttidsplatser bedoms ha positiva effekter bade
for den enskilde och for verksamheten. En effektivt bedriven
korttidsverksamhet bidrar till att den enskilde bibehaller eller
forbattrar sin funktionsformaga vilket leder till att den enskilde kan
bo i sitt hem med hemtjéanst under en langre tid.

Det ar utredningens bedomning att det finns lokalmassiga
forutsdttningar att samordna korttidsplatser men att det finns behov
av omprioriteringar géllande personal. Tiden f6r genomférande
kommer att vara beroende av nar brukare flyttar fran lagenheter som
ska ingd i den samlade korttidsverksamheten.

Verksamhetsutvecklare Goran Liljedahl redogor muntligt for arendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av verksamhetsutvecklare 2023-08-25
Utredning Korttidsplatser 2023-08-25
Sammantriadesprotokoll socialnimnden 2023-03-08 § 47

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
Sammantradesdatum
2023-09-13

§133 Dnr 2023/51

Uppfoljning av atgarder med anledning av
ekonomisk uppfoljning for socialnamnden
2023

Beslut
Socialndmnden beslutar att:

e uppdraget gillande organisationséversyn av socialférvaltningen
aterkommer for behandling efter kommunstyrelsens beslut i
fragan och

e redovisning angdende uppdraget om fritidsverksamhet for ldre,
sévil inom sérskilt boende som ordinirt boende noteras till
protokollet

¢ notera informationen avseende kvalitetsh6jande arbete och
utvecklingsarbete gillande arbetstider och organisation inom
verksamhetsomrade vard och omsorg samt att vidtagna atgarder
och beslut i drendet aterrapporteras vid varje sammantrade.

Arendebeskrivning

I beslut fran socialnamndens sammantriade 2023-06-07, dnr
2023/51, framgar foljande: “Samtliga partier i socialndmnden har
tagit del av det forslag till atgarder som forvaltningen har foreslagit
for att na en budget i balans. Inledningsvis vill nimnden konstatera
att flertal av de forslag som ges har sitt ursprung i redan beslutade
uppdrag till forvaltningen och att dessa alltjamt géller. Vidare sa ar de
forslag till atgarder som redovisas i stort sddant som férvaltningen
och chefskapet ager ratt i att besluta om i den dagliga
verksamhetsledningen, vilket vi ger stod till.

Samtliga partier i socialnamnden yrkar darav att socialforvaltningen
arbetar vidare med primart f6ljande for att fa en budget i balans:

e Att forvaltningen skyndsamt genomfor det uppdrag som tidigare
har givits avseende en effektiv och andamaélsenlig bemanning
utifran de nyckeltal som tidigare har redovisats for nimnden. I
detta inryms dven att, sd som tidigare har beslutats, genomféra
verksamhetsanalyser for att fa en optimerade bemanning utifran
respektive verksamhetsuppdrag inom dldreomsorg och omsorg. I
detta sa ar det var bedomning att forvaltning kan effektivisera
arbetstidsforlaggningen pa ett sddant sitt att det inom respektive
verksamhetsgren, dldreomsorg och omsorg for 6vriga innebar en
kostnadssankning.

e Att forvaltningen skyndsamt genomfor och presenterar en plan
for hur organisationen skall organiseras. Organisationen skall
anpassas utifran det framtida behovet inom alla
verksamhetsdelar och i detta sd inryms att d&ven se 6ver hur den
framtida organisationen ska vara mer effektiv i relation till

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndimnden
Sammantradesdatum
2023-09-13
uppdraget. Med detta menas att forvaltningen skyndsamt skall
presentera ett tydligt forslag till organisation baserat utifran alla
nivaer.

o Att fritidsverksamhet for dldre, saval inom sarskilt boende och
ordinart boende prioriteras och att det skyndsamt tas fram ett
uppdrag och organisation for dess genomforande. Att dldre far en
rik och andamalsenlig daglig verksamhet pa alla orter ser vi som
oerhort viktigt. Dels utifran att 6ka vilbefinnande och méende
hos dldre i var kommun men dven for att motverka isolation och
dirigenom troligen minska ohilsan bland dldre.

Var bedomning ar att det inom ovanstaende omraden finns
kostnadssankningar att uppné som uppskattas ge avsevird effekt i att
fa en budget i balans. Slutligen att 6versanda saval underlag som
beslut till kommunstyrelsen.”

Vid tjansteskrivelsens fardigstdllande foreligger inte underlag
gallande "en effektiv och Andamalsenlig bemanning”.

Vad avser uppdraget om ”att forvaltningen skyndsamt genomfér och
presenterar en plan for hur organisationen skall organiseras” har en
del utredningsarbete genomforts och atgarder vidtagits. Bland annat
vakanshalles 1,0 tjinst som ndmndsekreterare i avvaktan pa framtida
organisation och som kostnadssdnkande atgiard. Vidare har en del
arbetsuppgifter som utfordes av 0, 75 tjanst som administrativ
assistent inom individ- och familjeomsorg omfordelats till andra
medarbetare inom individ- och familjeomsorg. Den aktuella
medarbetaren inom individ- och familjeomsorg arbetar i stallet med
klientnara arbetsuppgifter.

Kommunstyrelsen beslutade 2023 — 06 — 07 § 148, dnr 2022/146-
1.3.2, om forldngning av Projektorganisationen
Arbetsmarknadsavdelningen, Lircenter och Vuxenheten till 2023-
12-31.

I beslutsunderlaget till kommunstyrelsens sammantriade framgar att
som motiv att forldnga projekttiden aret ut ar att vux-enheten och
arbetsmarknadsavdelningen kan gora en organisationsoversyn samt
finna strukturer sa att fler kommer i sysselsattning. Syftet med
forlangningen ar att formalisera ansvarsfordelningen och besluta om
formellt 4garskap for verksamhetsomradet.

Vid overlaggning mellan kommunstyrelsens ordférande,
socialnimndens ordférande, kommunchefen och socialchefen i
augusti 2023 gjordes bedomningen att de bada férvaltningarnas
organisationer paverkas beroende pa val av framtida organisation.
Mot bakgrund av detta bestdmdes att socialforvaltningen ska avvakta
kommunstyreselsens beslut i drendet innan fortsatt
organisationsoversyn gillande socialforvaltningen.

Vad géller beslutet att fritidsverksamhet for dldre, saval inom sarskilt
boende som ordinart boende prioriteras och att det skyndsamt tas

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndimnden
Sammantradesdatum
2023-09-13
fram ett uppdrag och organisation for dess genomférande redovisas i
det till arendet presenterade underlaget.

I underlaget framgar att 4ldreomsorgen har i uppdrag att genomfora
fritidsaktiviteter utifran tillganglig budgetmedel under hosten 2023
pa foljande satt;

- Den befintliga tjansten, 1.0 arsarbetare, fordelas med 25 procent
pa varje serviceomrade.

- Varje enhet utser medarbetare som ansvarar for genomfoérande av
fritidsaktiviteter.

- Gemensamma aktivitet genomfors 2—3 géanger per vecka. Boende
for personer med demens genomfor individuella aktiviteter
anpassade efter den enskilde.

- Aktiviteterna riktar sig till boende pa vard och omsorgsboende
och till enskilda i ordinart boende.

Socialchef Catherine Persson Lundgren presenterar arbetet som gors
avseende kvalitetshdjande arbete och utvecklingsarbete gillande
arbetstider och organisation inom verksamhetsomrade vard och
omsorg.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av socialchef, 2023-08-29

Skrivelse Fritidsverksamhet for dldre, verksamhetsutvecklare 2023-
08-29

Sammantradesprotokoll kommunstyrelsens 2023-06-07 § 148
Sammantriadesprotokoll kommunstyrelsens 2023-08-15 § 156
Sammantriadesprotokoll socialnimnden 2023-06-07 § 112

Beslut SNAU 2023-08-30 § 194

Beslut SNAU 2023-09-11 § 220

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
Sammantradesdatum
2023-09-13

§134 Dnr 2022/5-1.4.1

Uppfoljning av intern kontrollplan for
socialnamnden 2022

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera informationen till protokollet.

Arendebeskrivning

Vid socialndmndens sammantrade 2023-04-05 fattades beslut om
kompletterande uppfoljning av kontrollmomenten i 2022 ars
internkontroll. Internkontrollen under 2022 uppméarksammade
brister. Resultaten forbattrades under 2022 men socialnimnden
identifierade behov av ytterligare uppfoljning.

Uppf6ljning har genomforts under augusti 2023. Inom individ och
familjeomsorgen, dldreomsorgen och omsorgen om personer med
funktionsnedséttning har genomforandeplaner granskats och inom
den kommunala hilso- och sjukvarden har vardplaner granskats.
Uppfoljningen visar forbattrade resultat i omsorgen om personer med
funktionsnedsattning, i stort oférandrade resultat i den kommunala
hilso- och sjukvarden och individ och familjeomsorgen samt
forsamrade resultat i dldreomsorgen. Resultat av uppfoljningen
redovisas i beslutsunderlaget.

Resultaten har forsamrats trots att de atgarder for att forbattra
resultaten som redovisades i socialndimnden 2023-04-05 har
genomforts. Forsamringen av resultaten bedoms bero pa en
anstrangd situation infér sommaren bade for medarbetare och
enhetschefer.

Enhetschefer har i uppdrag att sikerstilla att genomférandeplaner ar
uppdaterade. Rutinen for genomférandeplaner sager att planerna ska
foljas upp i maj och november. Hostens uppfoljning kommer att
flyttas fram till oktober. Under november kommer socialforvaltningen
att genomfora en utvidgad kontroll av att genomforandeplaner ar
uppfoljda under oktober.

Socialchef Catherine Persson Lundgren, verksamhetsutvecklare
Goran Liljedahl, verksamhetschef for halso- och sjukvard Ulrika
Elgborn och enhetschef for vuxen IFO Anneli Philipsson redogor
muntligt for arendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av verksamhetsutvecklare 2023-08-28
Uppf6ljning av internkontroll januari-juli 2023-08-28
Beslut SN 2023-04-05 § 67

Beslut SNAU 2023-08-30 § 200

Beslut SNAU 2023-09-11 § 223

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
Sammantradesdatum
2023-09-13

§ 135 Dnr 2023/46

Ekonomisk uppfoljning for socialnamnden
januari-juli 2023

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera informationen till protokollet.

Arendebeskrivning

Socialchef informerar pa sammantriadet om socialnamndens
ekonomiska uppfoljning for januari till juli for ar 2023. Den
ekonomiska uppfoljningen efter juli manad visar en negativ avvikelse
pé 10,5 miljoner fran budget.

Socialchef Catherine Persson Lundgren, enhetschef for barn- och
familj IFO Malin Magnusson, verksamhetschef f6r hilso- och
sjukvard Ulrika Elgborn och enhetschef for vuxen IFO Anneli
Philipsson redogor muntligt for drendet.

Beslutsunderlag

Ekonomisk uppf6ljning januari-juli 2023-08-23
Nyckeltal juli 2023-08-21

Sjukfranvaro juni 2023-08-25

Beslut SNAU 2023-08-30 § 195

Beslut SNAU 2023-09-11 § 221

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Beslutsexpediering
Kommunstyrelsen
Ekonomichef

Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
Sammantradesdatum
2023-09-13

§ 136

Kvalitetshojande arbete och
utvecklingsarbete gallande arbetstider
och organisation inom
verksamhetsomrade vard och omsorg

Beslut

Socialnamnden beslutar att notera informationen avseende
kvalitetshojande arbete och utvecklingsarbete gillande arbetstider
och organisation inom verksamhetsomréade vard och omsorg.

Arendebeskrivning

Inom socialforvaltningens verksamhetsomrade vard och omsorg har
det senaste aret skett en 6kning av verksamheten, foretradesvis inom
hemtjanst. Vidare okar antalet hemsjukvardspatienter och ocksa den
avancerade hemsjukvarden har 6kat. Samtidigt har forutsattningarna
att rekrytera kompetent personal forsvarats.

Vidare har en del kvalitetsbrister pavisats genom Lex Sarah-
rapporteringar och anmalningar till IVO. Forvaltningen arbetar med
forbattringsatgirder bade utifran varje individarende och pa
systematisk niva.

Vidare finns det ett behov att pa ett strukturellt satt arbeta med
utveckling av arbetstidsmodeller for att bade skapa delaktighet for
medarbetare i arbetet och sidkra dterhamtning for medarbetare
parallellt med att na effektiv och kvalitativ verksamhet.

Mot bakgrund av ovanstdende kommer socialférvaltningen under
hosten 2023 att intensifiera bade det kvalitetshéjande arbetet och
utvecklingsarbete kopplat till arbetstider.

For att kunna organisera och finansiera detta arbete kommer
socialférvaltningen att anvinda medel for att utveckla Néara vard och
statsbidrag, 734 425 kr, som beviljats for att framja ett hallbart
arbetsliv inom vard och omsorg

Socialchef Catherine Persson Lundgren redogor muntligt for arendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2023-09-12

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden

Sammantradesdatum

2023-09-13

§ 137 Dnr 2023/24-2.8.1

Redovisning av systematiskt
arbetsmiljoarbete for socialnamndens
verksamhetsomrade 2023

Beslut
Socialndmnden beslutar att:

e notera informationen till protokollet

e socialndmndens systematiska arbetsmiljoarbete 6versands till
kommunstyrelsen.

e isamband med uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet i mars manad far socialférvaltningen i
uppdrag att presentera ett nytt arbetssatt for att arbeta med
fragor inom det systematiska arbetsmiljoarbetet.

Arendebeskrivning

Socialndmnden beslutade i juni att socialforvaltningen skulle
aterkomma med kompletterande redovisning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet senast vid socialnamndens sammantrade i
september.

Socialférvaltningen ser ett behov av att forbattra redovisningen av det
systematiska arbetsmiljoarbetet. Planen ar att ytterligare fordjupa och
komplettera redovisningen gillande hur socialforvaltningens chefer
arbetar med sjukfranvaro, hur det forebyggande arbetet mot hot och
vald ser ut, hur forutsdttningarna ser ut for socialférvaltningens
chefer att utova ledarskapet samt hur arbetet med kommande
kompetensforsorjningsplan kan leda till en battre arbetsmiljo pa lang
sikt. Socialforvaltningen ser dven ett behov av att arbeta mer
systematiskt med skyddsronder och tillbud i férvaltningens
samverkansgrupp dar atgarder kommer redovisas arligen.

Socialchef Catherine Persson Lundgren, enhetschef for barn- och
familj IFO Malin Magnusson, verksamhetschef f6r hilso- och
sjukvard Ulrika Elgborn och enhetschef for vuxen IFO Anneli
Philipsson redogor muntligt for drendet.

Beslutsunderlag

Redovisning av systematiskt arbetsmiljoarbete for socialnamndens
verksamhetsomrade 2023-08-21

Tjansteskrivelse 2023-08-21

Beslut SNAU 2023-08-30 § 197

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsen

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
Sammantradesdatum
2023-09-13

§ 138 Dnr 2023/79

Dialog om revisorernas granskning inom
aldreomsorgen i Lessebo kommun

Beslut
Socialndmnden beslutar att delegera till arbetsutskottet att besvara
fragorna i revisonens granskning.

Arendebeskrivning
Socialchef informerar pa sammantradet om den kommande
granskning som ska genomforas inom dldreomsorgen.

P& socialnamndens sammantrade kommer fragorna i granskningen
diskuteras narmare infor att representanter frain nimnden ska traffa
revisorerna. Socialnimndens presidium ar inbjuda for att
representera namnden vid granskningen.

Socialchef Catherine Persson Lundgren samt ordférande redogor
muntligt for drendet.

Beslutsunderlag

Grundlaggande granskning av dldreomsorgen, Lessebo kommuns
revisorer

Sammantriadesprotokoll socialnimnden 2023-05-03 § 78
Granskning av kvaliteten inom dldreomsorgen, EY

Beslut SN 2023-08-30 § 192

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Beslutsexpediering
Kommunstyrelsen

Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
Sammantradesdatum
2023-09-13

§ 140 Dnr 2023/13

Placeringar individ-och familjeomsorgen.
Utfall januari - juli och prognos augusti -
december ar 2023

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera informationen till protokollet.

Arendebeskrivning
Aktuella placeringar inom socialforvaltningen redovisas med
kostnader, varaktighet och placeringsform.

Socialndmnden gav i uppdrag 2021-11-24 § 135 till socialférvaltningen
att forandra placeringsform for de som idag ar placerade pA HVB med
motsvarande 50 procent. Forandringen av placering ska innebara att
insatserna utifran individens behov anpassas och att varden 6verfors
till antingen externa konsulentstodda familjehem eller till familjehem
i kommunens egen regi. Socialnimnden beslutade dven att de som
idag ar placerade i konsulentstodda familjehem och dar avtalet
medger, overfors till att hanteras som egna familjehem i kommunens
regi.

Enhetschef for Barn- och familj IFO Malin Magnusson redogor
muntligt for drendet.

Beslutsunderlag

Placeringar individ- och familjeomsorgen januari — juli 2023, prognos
for augusti — december 2023, 2023-04-11

Tjansteskrivelse av utvecklingsledare 2023-08-22

Beslut SNAU 2023-08-30 § 201

Beslut SNAU 2023-09-11 § 224

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Beslutsexpediering
Kommunfullmiktige
Revisionen

Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
Sammantradesdatum
2023-09-13

§ 141 Dnr 2023/20

Individrapportering ej verkstallda beslut
april-juni 2023

Beslut
Socialndmnden beslutar att:

¢ redovisningen av ej verkstillda beslut enligt socialtjanstlagen och
lagen om stod och service till vissa funktionshindrade ar anmald
till Inspektionen for vard och omsorg.

e for kinnedom 6versinda densamma till kommunfullméktige och
Lessebo kommuns revisorer.

Arendebeskrivning

Socialndmnden ar skyldiga att anmala till Inspektionen for vard och
omsorg (IVO) om beviljade insatser enligt socialtjanstlagen (SoL) och
lagen om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS) inte har
verkstillts senast tre manader efter beslut. P4 motsvarade sitt ska
socialnamnden rapportera om en insats har avbrutits och inte
verkstillts pa nytt inom tre manader.

Individ- och familjeomsorgen har tidigare haft svarigheter att
verkstilla beslut inom angiven tid. Det ar darfor sarskilt noterbart att
individ- och familjeomsorgen inte har haft nagra ej verkstillda beslut
under tidsperioden 2023-04-01 — 2023-06-30.

Socialchef Catherine Persson Lundgren redogor muntligt for drendet.

Beslutsunderlag

Individrapportering SoL och LSS 230401-230630
Tjansteskrivelse av systemassistent 2023-08-17
Beslut SNAU 2023-08-30 § 202

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden

Sammantradesdatum

2023-09-13

§ 142 Dnr 2023/33

Revidering av delegationsordning for
socialnamnden

Beslut
Socialndmnden beslutar att:

e vice ordférande &r ersittare till ordférande vid beslut i
bradskande drende dar nimndens avgorande inte kan avvaktas
enligt 6 kap. 39 § kommunallagen.

e anta den reviderade delegationsordningen. Den reviderade
delegationsordningen ersatter tidigare delegationsordning
antagen 2023-05-03 § 88.

Arendebeskrivning

Enligt socialndmndens delegationsordning 2023-05-03 § 88 ar
ordforande delegat vid beslut i bradskande drende dar namndens
avgorande inte kan avvaktas enligt 6 kap. 39 § kommunallagen.
Delegationsordningen har ingen utsedd ersittare for ordforande.

Enligt 6 kap. 39 § kommunallagen far en nimnd uppdra &t
ordforande eller annan ledamot som ndmnden har utsett att besluta i
bradskande drenden. Forutsiattningen ar att beslutet inte kan vanta
till socialndmndens nésta sammantrade. Sddana beslut ska anmaélas
vid nimndens nista sammantrade.

Det bedoms att det behover utses en ersattare for ordférande, och i
enlighet med forslag till beslut, foreslas vice ordférande. De
foreslagna dndringarna framgar i foreslagen revidering av
delegationsordningen och ar i rod text.

Socialchef Catherine Persson Lundgren redogor muntligt for arendet.

Beslutsunderlag

Socialnamndens delegationsordning 2023-05-03 § 88

Forslag revidering av socialnimndens delegationsordning till SN
2023-09-13

Tjansteskrivelse av utvecklingsledare 2023-08-24

Beslut SNAU 2023-08-30 § 203

Beslut SNAU 2023-09-11 § 226

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden

Sammantradesdatum

2023-09-13

§ 143 Dnr 2023/17

Uppfoljning av atgarder utifran lex Sarah
utredning

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera informationen till protokollet.

Arendebeskrivning
Socialndimnden informeras om skriven lex Sarah utredning 2023/17
enligt 14 kap. 6 § socialtjanstlagen.

Enligt socialnimndens delegationsordning 2023-03-08 § 45 ar
socialchef delegat vid beslut om att anmala allvarliga
missforhallanden eller en pataglig risk for missforhallande till
Inspektionen for vard och omsorg.

Socialchef beslutade 2023-04-27:

Socialndmnden beslutar att anmaila drendet till Inspektionen for vard
och omsorg da det intriaffade bedoms utgora en pétaglig risk for
missforhallande.

Socialndmnden uppdrar at socialférvaltningen att vidta atgarder
inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet gallande de brister
och forbattringsomraden som har uppméarksammats i utredningen.

IVO beslutade 2023-06-09 att nimnden fullgjort sin utrednings- och
anmalningsskyldighet.

Beslutsunderlag

Utredning lex Sarah 2023-04-27

Sammantriadesprotokoll socialnimnden 2023-05-03 § 101
Beslut fran Inspektionen for vard och omsorg 2023-06-12
Beslut SNAU 2023-08-30 § 204

Beslut SNAU 2023-09-11 § 227

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
Sammantradesdatum
2023-09-13

§ 144 Dnr 2023/2

Redovisning av lex Sarah utredning

Beslut
Socialndmnden beslutar att:

e notera informationen till protokollet.
e uppfoljning av vidtagna atgarder sker pa socialnimnden i
december.

Arendebeskrivning
Socialndimnden kommer informeras om skriven lex Sarah utredning
2023/2 enligt 14 kap. 6 § socialtjanstlagen.

Enligt socialnimndens delegationsordning 2023-05-03 § 88 13.15 ar
socialchef delegat vid beslut om att anmala allvarliga
missforhallanden eller en pataglig risk for missforhallande till
Inspektionen for vard och omsorg.

Socialchef beslutade 2023-07-21:

Socialndmnden beslutar att anmaila drendet till Inspektionen for vard
och omsorg da det intraffade bedoms utgora en pataglig risk for ett
allvarligt missforhallande.

Socialndmnden uppdrar at socialférvaltningen att vidta atgarder
inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet gillande de brister
och forbattringsomraden som har uppmiarksammats i utredningen.

Inspektionen for vard och omsorg (IVO) beslutade 2023-08-17 att
avsluta drendet och att inte vidta nagra ytterligare atgiarder. IVO
bedomer att nimnden fullgjort sin utrednings- och
anmalningsskyldighet i enlighet med 14 kap. 6—7 §§ socialtjanstlagen.

IVO bedomer att nimnden har:

e vidtagit atgarder for att utan drojsmal avhjalpa eller
undanroja missforhallandet

¢ identifierat bakomliggande orsaker till det intraffade

e vidtagit och planerat att vidta atgarder for att forhindra att
nagot liknande intraffar igen.

Beslutsunderlag

Lex Sarah utredning 2023-07-21

Tjansteskrivelse av utvecklingsledare 2023-08-24

Beslut fran Inspektionen for vard och omsorg 2023-08-22
Beslut SNAU 2023-08-30 § 207

Beslut SNAU 2023-09-11 § 230

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
Sammantradesdatum
2023-09-13

§ 145 Dnr 2023/52

Redovisning av lex Sarah utredning

Beslut
Socialndmnden beslutar att:

e notera informationen till protokollet.
e uppfoljning av vidtagna atgiarder sker pa socialnimnden i
november.

Arendebeskrivning
Socialndimnden kommer informeras om skriven lex Sarah utredning
2023/52 enligt 14 kap. 6 § socialtjanstlagen.

Enligt socialnimndens delegationsordning 2023-05-03 § 88 13.15 ar
socialchef delegat vid beslut om att anmala allvarliga
missforhallanden eller en pataglig risk for missforhallande till
Inspektionen for vard och omsorg.

Socialchef beslutade 2023-07-21:

Socialndmnden beslutar att anmaila drendet till Inspektionen for vard
och omsorg da det intraffade bedoms utgora en pataglig risk for ett
allvarligt missforhallande.

Socialndmnden uppdrar at socialférvaltningen att vidta atgarder
inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet gillande de brister
och forbattringsomraden som har uppmiarksammats i utredningen.

Inspektionen for vard och omsorg (IVO) beslutade 2023-08-17 att
avsluta drendet och att inte vidta nagra ytterligare atgiarder. IVO
bedomer att nimnden fullgjort sin utrednings- och
anmalningsskyldighet i enlighet med 14 kap. 6—7 §§ socialtjanstlagen.

IVO bedomer att nimnden har:

o vidtagit atgarder for att utan drojsmal avhjilpa eller
undanroja missforhallandet

¢ identifierat bakomliggande orsaker till det intraffade

e vidtagit och planerat att vidta atgarder for att forhindra att
nagot liknande intraffar igen.

Beslutsunderlag

Lex Sarah utredning 2023-07-21

Tjansteskrivelse av utvecklingsledare 2023-08-24

Beslut frdn Inspektionen for vard och omsorg 2023-08-22
Beslut SNAU 2023-08-30 § 208

Beslut SNAU 2023-09-11 § 231

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
Sammantradesdatum
2023-09-13

§ 146 Dnr 2023/77

Redovisning av lex Sarah utredning

Beslut
Socialnamnden beslutar att notera informationen till protokollet.

Arendebeskrivning
Socialnimnden kommer informeras om skriven lex Sarah utredning
2023/77 enligt 14 kap. 6 § socialtjanstlagen.

Enligt socialndmndens delegationsordning 2023-05-03 § 88 13.15 ar
socialchef delegat vid beslut om att anmala allvarliga
missforhallanden eller en pataglig risk for missforhallande till
Inspektionen for vard och omsorg.

Socialchef beslutade 2023-07-21:

Socialndmnden beslutar att inte anmala drendet till Inspektionen for
vard och omsorg da det intriaffade inte bedoms utgora en pataglig risk
for ett allvarligt missforhallande.

Socialndimnden uppdrar at socialférvaltningen att vidta atgarder
inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet gillande de brister
och forbattringsomraden som har uppméarksammats i utredningen.

Beslutsunderlag

Lex Sarah utredning 2023-07-21

Tjansteskrivelse av utvecklingsledare 2023-08-24
Beslut SNAU 2023-08-30 § 209

Beslut SNAU 2023-09-11 § 232

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden

Sammantradesdatum

2023-09-13

8 147 Dnr 2023/57

Redovisning av lex Sarah utredning

Beslut
Socialndmnden beslutar att:

e notera informationen till protokollet.
e att uppfoljning av vidtagna atgirder sker pa socialnimnden i
oktober.

Arendebeskrivning
Socialndimnden kommer informeras om skriven lex Sarah utredning
2023/57 enligt 14 kap. 6 § socialtjanstlagen.

Enligt socialnimndens delegationsordning 2023-05-03 § 88 ar
socialchef delegat vid beslut om att anmala allvarliga
missforhallanden eller en pataglig risk for missforhallande till
Inspektionen for vard och omsorg.

Socialchef beslutade 2023-05-11:

Socialndmnden beslutar att anmaila drendet till Inspektionen for vard
och omsorg da det intraffade bedoms utgora ett allvarligt
missforhallande.

Socialndmnden uppdrar at socialférvaltningen att vidta atgarder
inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet gillande de brister
och forbattringsomraden som har uppmiarksammats i utredningen.

IVO beslutade 2023-08-02 att naimnden fullgjort sin utrednings- och
anmalningsskyldighet.

Beslutsunderlag

Lex Sarah utredning 2023-07-21

Tjansteskrivelse av verksamhetsutvecklare 2023-08-24
Beslut IVO 2023-08-04

Beslut SNAU 2023-08-30 § 210

Beslut SNAU 2023-09-11 § 233

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden

Sammantradesdatum

2023-09-13

§ 148 Dnr 2023/60-1.5.3

Redovisning av lex Sarah utredning

Beslut
Socialndmnden beslutar att:

e notera informationen till protokollet.
e uppfoljning av vidtagna atgiarder sker pa socialnimnden i
oktober.

Arendebeskrivning
Socialndimnden kommer informeras om skriven lex Sarah utredning
2023/60 enligt 14 kap. 6 § socialtjanstlagen.

Enligt socialnimndens delegationsordning 2023-05-03 § 88 ar
socialchef delegat vid beslut om att anmala allvarliga
missforhallanden eller en pataglig risk for missforhallande till
Inspektionen for vard och omsorg.

Socialchef beslutade 2023-05-11:

Socialndmnden beslutar att anmaila drendet till Inspektionen for vard
och omsorg da det intraffade bedoms utgora ett allvarligt
missforhallande.

Socialndmnden uppdrar at socialférvaltningen att vidta atgarder
inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet gillande de brister
och forbattringsomraden som har uppmiarksammats i utredningen.

IVO beslutade 2023-08-02 att naimnden fullgjort sin utrednings- och
anmalningsskyldighet.

Beslutsunderlag

Lex Sarah utredning 2023-07-21

Tjansteskrivelse av verksamhetsutvecklare 2023-08-24
Beslut IVO 2023-08-04

Beslut SNAU 2023-08-30 § 211

Beslut SNAU 2023-09-11 § 234

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden

Sammantradesdatum

2023-09-13

§ 149 Dnr 2023/65

Redovisning av lex Sarah utredning

Beslut
Socialndmnden beslutar att:

e notera informationen till protokollet.
e uppfoljning av vidtagna atgiarder sker pa socialnimnden i
oktober.

Arendebeskrivning
Socialndimnden kommer informeras om skriven lex Sarah utredning
2023/65 enligt 14 kap. 6 § socialtjanstlagen.

Enligt socialnimndens delegationsordning 2023-05-03 § 88 ar
socialchef delegat vid beslut om att anmala allvarliga
missforhallanden eller en pataglig risk for missforhallande till
Inspektionen for vard och omsorg.

Socialchef beslutade 2023-05-11:

Socialndmnden beslutar att anmaila drendet till Inspektionen for vard
och omsorg da det intraffade bedoms utgora ett allvarligt
missforhallande.

Socialndmnden uppdrar at socialférvaltningen att vidta atgarder
inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet gillande de brister
och forbattringsomraden som har uppmiarksammats i utredningen.

IVO beslutade 2023-08-02 att naimnden fullgjort sin utrednings- och
anmalningsskyldighet.

Beslutsunderlag

Lex Sarah utredning 2023-07-21

Tjansteskrivelse av verksamhetsutvecklare 2023-08-24
Beslut IVO 2023-08-04

Beslut SNAU 2023-08-30 § 212

Beslut SNAU 2023-09-11 § 235

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden

Sammantradesdatum

2023-09-13

§ 150 Dnr 2023/70

Redovisning av lex Sarah utredning

Beslut
Socialndmnden beslutar att:

e notera informationen till protokollet.
e uppfoljning av vidtagna atgarder sker pa socialnimnden i
oktober.

Arendebeskrivning
Socialndimnden kommer informeras om skriven lex Sarah utredning
2023/70 enligt 14 kap. 6 § socialtjanstlagen.

Enligt socialnimndens delegationsordning 2023-05-03 § 88 ar
socialchef delegat vid beslut om att anmala allvarliga
missforhallanden eller en pataglig risk for missforhallande till
Inspektionen for vard och omsorg.

Socialchef beslutade 2023-05-11:

Socialndmnden beslutar att anmaila drendet till Inspektionen for vard
och omsorg da det intraffade bedoms utgora ett allvarligt
missforhallande.

Socialndmnden uppdrar at socialférvaltningen att vidta atgarder
inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet gillande de brister
och forbattringsomraden som har uppmiarksammats i utredningen.

IVO beslutade 2023-08-02 att naimnden fullgjort sin utrednings- och
anmalningsskyldighet.

Beslutsunderlag

Lex Sarah utredning 2023-07-21

Tjansteskrivelse av verksamhetsutvecklare 2023-08-24
Beslut IVO 2023-08-04

Beslut SNAU 2023-08-30 § 213

Beslut SNAU 2023-09-11 § 236

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden

Sammantradesdatum

2023-09-13

§ 151 Dnr 2022/78

Meddelande gallande individarende

Beslut
Socialnamnden beslutar att notera informationen till protokollet.

Arendebeskrivning
Information lamnas muntligt av socialchef Catherine Persson
Lundgren samt ordférande géillande ett individarende.

Beslutsunderlag

Dom fran kammarritten 2023-06-22
Beslut SNAU 2023-08-30 § 214
Beslut SNAU 2023-09-11 § 237

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden

Sammantradesdatum

2023-09-13

§ 152 Dnr 2022/88-1.2.7

Meddelanden till socialnamnden

Beslut
Socialnamnden beslutar att notera informationen till protokollet.

Arendebeskrivning
Forteckning 6ver meddelanden till socialnimnden:

e Meddelande om antagande Harden 9.mfl.

¢ Meddelande om antagande Hackan 2 m.fl.

e Beslut KF 2023-06-19 Svar pa motion om fast
funktionsanpassad utbildningslokal f6r vard- och
omsorgspersonal

¢ Underrattelse om granskning Kosta 3:30 Bruno Mathsson
glashus

¢ Reglemente SN antaget 23-06-19

e Beslut KF 2023-06-19 Revidering av reglementen med
anledning av rutiner for budgetavvikelse

e Beslut KF 2023-06-19 Antagande av Lessebo kommuns
bostadsforsorjningsprogram 2023—2030

¢ Bostadsforsorjningsprogram 2023-2030 antagen 23-06-19

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§ 153 Dnr 2022/87

Information fran socialchef

Beslut
Socialnamnden beslutar att notera informationen till protokollet.

Arendebeskrivning
Socialchef Catherine Persson Lundgren informerar om foljande:

Arkivtillsyn

Byte av verksamhetssystem

Bemanning och personalldget

Budgetarbete 2024

Revision inom aldreomsorg

Yrkesresan (fortbildning) inom individ- och familjeomsorg pagar
Dialog fors med Forsiakringskassan angaende projekt om
langtidssjukskrivna inom ramen for samordningsférbundet

e Aldreomsorgslyftet

Beslutsunderlag
Beslut SNAU 2023-09-11 § 238
Beslut SNAU 2023-08-30 § 216

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§ 154 Dnr 2023/31-1.2.3

Aterrapportering av granskade
delegationsbeslut april 2023 och urval
delegationsbeslut maj, juni och juli 2023
for granskning

Beslut
Socialndmnden beslutar att:

e godkinna aterrapporteringen av redovisade delegationsbeslut for
april 2023.

e socialchef far i uppdrag att vid nasta sammantrade med
arbetsutskottet redovisa delegationsbesluten som valdes ut pa
sammantradet.

Arendebeskrivning

Socialndmndens arbetsutskott gar igenom utvalda
delegationsarenden som viljs ut varje manad. Vid varje
sammantrade valjer arbetsutskottet ut delegationsbeslut som sedan
redovisas av socialchefen vid nasta sammantrade med
arbetsutskottet.

De delegationsbesluten som viljs ut av ledamoterna uppbar négot av
foljande:

« forsorjningsstod

e utredning barn/unga

» missbruk

» att ¢j inleda utredning

* beslut gillande lagen om stdd och service till vissa

« funktionshindrade inom dldreomsorgen

» beslut gillande socialtjanstlagen inom aldreomsorgen.

Arbetsutskottet har valt ut 8 drenden som socialchefen ska redovisas
pa nista sammantrade.

Beslutsunderlag

Delegationsbeslut 2023-05-01-2023-07-30
Tjansteskrivelse av utvecklingsledare 2023-08-24
Sammantriadesprotokoll socialnimnden 2023-06-07 § 125
Beslut SNAU 2023-08-30 § 217

Beslut SNAU 2023-09-11 § 239

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§ 155 Dnr 2023/119

Redovisning av uppdrag gallande
rambeslut pa vard- och omsorgsboende

Beslut
Socialndmnden beslutar att:

e inféra rambeslut inom vard- och omsorgsboende. Beslutet ska
utga fran faststillda riktlinjer i socialndmnden och ska f6lja
socialtjanstlagens intentioner om skilig levnadsniva.

e rambeslut tillimpas vid nya bistandsbeslut fran och med 2023-
10-01 och att avgiftsniva 4 anviands dar samtliga omsorgsavgifter
och matkostnader ingar.

e den digitala planeringen i Mobil hemtjanst tas bort pa vard- och
omsorgsboende och ersitts av annan planering. Detta skall vara
genomfort senast 2023-12-01.

e socialforvaltningen ska dterkomma till socialnimnden i
december 2023 om lagesrapport avseende inférande av
rambeslut.

e socialférvaltningen ska dterkomma till socialnimnden i
december 2023 med forslag till hantering av avgifter for de som
idag bor inom vard- och omsorgsboende.

e socialforvaltningen aterkommer till nimnden fortl6pande,
kvartalsvis, med uppfoljningar pa hur resultatet av tillimpning av
rambeslut inom vard- och omsorgsboende.

Arendebeskrivning
I Lessebo kommun tillimpas idag detaljerade bistandsbeslut pa véard-
och omsorgsboende.

Socialtjanstlagen (SoL) lamnar stor frihet for kommunerna att
utforma verksamheten utifrén lokala forutsattningar och behov.
Lagstiftningen anger inte heller hur bistdndshandlaggning och
bedomning ska utforas i praktiken for att uppna likvardig, rattssaker
och kvalitativ handlaggning.

Den 1 januari 2011 infordes foljande bestimmelse i 5 kap. 5 § i SoL;
“Den ildre personen ska, sa langt det ar mgjligt, kunna vilja nir och
hur st6d och hjilp i boendet och annan lattatkomlig service ska ges”.

I regeringens proposition som 1ag till grund for tilldgget i SoL 2011
framgar att det frimsta syftet ar att underlétta den enskildes
inflytande 6ver genomforandet av de beslutade insatserna.

Detaljerade bistdndsbeslut om nir och hur beviljade insatser ska
utforas kan vara ett hinder for den enskildes ratt till
sjalvbestaimmande och integritet. Detta riskerar ocksa att motverka
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ett 6ppet forhallningssatt till den enskildes faktiska och dagsaktuella
behov.

Forandringen i socialtjanstlagen 2011 har medfort att en stor andel av
landets kommuner har gatt fran detaljerade bistandsbeslut till
rambeslut. Det framsta syftet anges ofta vara att ge den enskilde
storre inflytande i genomforande av insatser. Handlaggarens beslut
resulterar i en bestillning till utforaren som beskriver behov och syfte
med de beviljade insatserna. Detaljplaneringen av hur och nar
insatserna ska genomféras gors av utforaren och den enskilde
tillsammans i genomférandeplanen.

Vid tillampning av rambeslut fériandras handlaggningen fran
detaljstyrning och uppgiftsorienterade beslut till fokus pa behov och
syfte. Detta ger den enskilde mer inflytande 6ver det stod som ges, en
okad personcentrad insats mojliggors. Rambeslut skapar en mer
flexibel aldreomsorg som kan anpassa sig efter brukarens behov och
dagsform.

Baserat pa det som framkommit via utredning, intervjuer och tidigare
genomlysning, dnr 2023/41, foreslar socialférvaltningen
socialndmnden besluta:

e Att infora rambeslut inom véard- och omsorgsboende. Beslutet
ska utga fran faststillda riktlinjer i socialndimnden och ska
folja socialtjanstlagens intentioner om skélig levnadsniva.

e Att rambeslut tillimpas vid nya bistdndsbeslut fran och med
2023-10-01 och att avgiftsniva 4 anvands dar samtliga
omsorgsavgifter och matkostnader ingar.

e Att den digitala planeringen i Mobil hemtjanst tas bort pa
vard- och omsorgsboende och ersitts av annan planering.
Detta skall vara genomfort senast 2023-12-01.

e Att dterkomma till socialndmnden i december 2023 om
lagesrapport avseende inforande av rambeslut.

e Att dterkomma till socialndimnden i december 2023 med
forslag till hantering av avgifter for de som idag bor inom
vard- och omsorgsboende.

Socialchef Catherine Persson Lundgren redogor muntligt for arendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av utvecklingsledare 2023-09-08
Utredning av rambeslut 2023-09-06

Beslut SNAU 2023-03-08 § 47

Beslut SNAU 2023-09-11 § 240
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