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LIKABEHANDLINGSPLAN OCH PLAN MOT
DISKRIMINERING, KRANKANDE BEHANDLING OCH MOBBING

Den hér planen styrs av foljande lagar och forordningar:
Diskrimineringslagen (2008:567)
Skollagens 14 kap atgarder mot krankande behandling

Hackebackeskolans mal:
= Alla elever och personal ska kanna sig trygga pa skolan.
* Ingen ska utsattas for diskriminering pa grund av kon, etnisk tillhérighet, religion eller
annan trosuppfattning, sexuell laggning, funktionshinder eller alder
= Ingen ska utséttas for krankande behandling eller mobbing.

Skolans forebyggande arbete:

e Ett kontinuerligt vardegrundsarbete bedrivs i alla klasser med t.ex. Friendsmaterialet
Inspiration, kompissamtal, rollspel m.m.

e Sociala samtal bedrivs i olika former i alla klasser pa skolan. Samtalen bedrivs enskilt
eller i grupp.

e En Likabehandlingsgrupp som arbetar aktivt i samverkan med elever, personal och
vardnadshavare.

e Gemensamma aktiviteter for alla elever pa skolan.

e Tva ganger per lasar genomfors, i alla klasser, en trivselenkat som sedan bearbetas,
sammanstalls och f6ljs upp av Likabehandlingsgruppen.

e Vuxennarvaron pa skolgarden, i matsalen och i 6vriga elevmiljoer minskar risken for
vald, trakasserier och mobbning.

e Skolan har kamratstodjare som hjélper skolans personal att se om nagon blir utsatt for
mobbing eller krankande behandling. Kamratstodjarna arbetar forebyggande i sina
klasser och med hela skolan med bla div vardegrundsévningar och utgivningen av den
gemensamma tidningen "Kompisexpressen”

o Alla barn/elever och vardnadshavare uppmanas att ta kontakt med nagon i personalen
eller Likabehandlingsteamet sa snart de vet att nagon eller de sjalva blir utsatta for
krankande behandling.

e Skolans likabehandlingsplan mot diskriminering och plan mot krankande behandling
och mobbing samt skolans ordningsregler skickas hem till samtliga vardnadshavare i
borjan av varje lasar. Vardnadshavaren och barnet uppmanas att ga igenom planen och
bekraftar med underskriven talong.

e Planerna utvarderas och ev revideringar gors en gang per lasar.



Skolans atgarder vid diskriminering och krankande behandling:
e All personal reagerar omedelbart pa alla former av krankande behandling och
rapporterar till rektor eller medlem i Likabehandlingsgruppen.

Sa snart nagot fall av krankande behandling kommer till Likabehandlingsgruppens kdnnedom
hénder foljande.

Steg 1 Personligt samtal med den utsatte, darefter foljer sa snabbt som mojligt, garna
samma dag personliga, enskilda samtal med den/dem som kranker/mobbar.

Steg 2 Vardnadshavaren till den utsatte och den/de som kranker/mobbar kontaktas och
informeras.

Steg 3 Personliga uppféljningssamtal med den utsatte och den/de som kranker/mobbar

Steg 4 Personliga uppfoljningssamtal halls med allt langre mellanrum sa lange det
behdvs.

Dokumentation sker fortlépande vid alla samtal med inblandade parter.
Likabehandlingsgruppen genomfor och ansvarar for dokumentationen. Rektor informeras
fortlopande. Om krankningen/mobbningen inte upphor kallas foréldrarna till EVK for att
tillsammans med skolans personal bestdmma hur man ska ga vidare med fallet.

Likabehandlingsgrupp

Pa skolan finns en Likabehandlingsgrupp som forutom rektor Ewa-Lotta Carlsson, kan
kontaktas av elev, vardnadshavare och skolpersonal vid misstanke om att ett barn far illa.
Likabehandlingsgruppen bestar av

Katarina Alsmarker specialpedagog Amela Zivkovic larare i Internationella Klassen
Ann-Christine Hummel skolvardinna Anneli Turnstedt klasslérare,

Henrik Arvidsson klassléarare Monica Brittesland klasslarare

Birgitta Ericsson forskollarare

Vid behov kontaktas skolpsykolog Cecilia Borglin och/eller skolskoterskan Anneli
Arvidsson.

Information:

Information av denna plan, dess innehall och tillampning lamnas av rektor till personalen vid
det forsta personalmotet pa hostterminens uppstartsdagar, av klasslararen till eleverna vid
host- och varterminernas forsta klassrad och av klasslararen till vardnadshavarna vid
hostterminens forsta foraldramote.

Likabehandlingsplanen ligger ute pa skolans hemsida. Har finns ocksa namnet pa och
telefonnummer till Likabehandlingsgruppens medlemmar.

Uppfdljning och utvardering:

Likabehandlingsplanen utvarderas av personal, vardnadshavare och elever i slutet av varje
vartermin. Klasslararen ansvarar for elevernas och rektor for personalens och
vardnadshavarnas.

Elever, personal och klassforaldrar pa Hackebackeskolan, april 2009



Jag/vi har tagit del av Likabehandlingsplanen och plan mot diskriminering, krankande
behandling och mobbing utarbetad i samrad med elever, vardnadshavare och personal pa
Hackebackeskolan gallande lasaret 2009/10.

Barnets namn

Vardnadshavarnas namn

Datum
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BILAGA 1

Vad ar diskriminering, krankande behandling och mobbing?

e Diskriminering ar nar nagon sarbehandlas pa grund av kon, etnisk tillhérighet, religion
eller annan trosuppfattning, sexuell laggning, funktionshinder eller alder.

e Krankande behandling ar nar nagon eller nagra ar elaka mot en person som ar ensam,
radd eller pa nagot annat sétt i underléage.

e Kréankande behandling kan vara forolampningar tex svordomar, fula ord, kénsord,
rasistiska tillmalen, slag, sparkar, knuffar, fasthallning, utfrysning mm. Det kan ocksa
vara hot, miner, suckar, gester, skratt, fniss, klotter, anonyma brev och text
meddelanden via mail och sms.

e Det ar alltid eleven som i forsta hand avgdr om beteendet eller handlingen &r oonskad
eller krankande.

e Det & mobbing nar en elev upprepade ganger blir utsatt for negativa handlingar fran
en eller flera elever.

e Det ar mobbing nar parterna i en konflikt inte dr jamstarka utan nar den ena parten
standigt &r i underlége och blir krankt.

Blir ditt barn mobbat eller krankt?
Foljande tecken kan tyda pa att ditt barn blir mobbat:
e Oviljaatt ga till skolan.
Ont i magen, huvudvark
Vill inte beratta hur det &r i skolan.
Kommer hem med smutsiga och sondriga klader.
Har blamarken.
Verkar nedstdmd och ledsen.

Dessa tecken kan &ven bero pa andra saker, men det motiverar anda att du tar kontakt med
skolan for vidare samtal.

Kranker ditt barn andra?
Det finns manga orsaker till att barn kranker andra, oavsett orsak ar det viktigt att du som
vardnadshavare gor nagot. Vi foreslar foljande:

= Gor helt klart for ditt barn att du inte accepterar nagon krankning.
= Att du ser mycket allvarligt pa ett sadant beteende.
= Samarbetar med skolan for att fa hjalp med problemet.






