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Latt att komma hem.




Reglemente for kommunalrad i Lessebo kommun

I anslutning till vad i lag och gillande reglemente f6r nimnder och styrelse anger ska f6ljande
reglemente galla for kommunalrad i Lessebo kommun. Med kommunalrad avses
kommunstyrelsens ordforande, 1:e vice ordférande och 2:e vice ordforande.

Kommunstyrelsens ordféorande

Uppgifter
1 § Enligt kommunstyrelsens reglemente § 26 aligger det ordféranden
1. attleda styrelsens arbete och sammantraden,
2. kalla till sammantréade i enlighet med lag och reglemente,
3. infor sammantradena se till att &rendena som ska behandlas i styrelsen vid behov ar
beredda,
4. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i styrelsen,
5. bevaka att styrelsens beslut verkstalls.

Harutover aligger det kommunstyrelsens ordférande att under styrelsen

1. ha uppsikt 6ver kommunens hela namndforvaltning och bolag,

2. med uppmarksambhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och ekonomiska
intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

3. frimja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens 6vriga namnder, verka for
att kommunstyrelsens presidium/kommunchef och nimndspresidium/forvaltningschef/VD
sammantraffa tva ganger per ar.

4. representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantriaden om inte styrelsen bestimt annat i ett sarskilt fall.

2 § Kommunstyrelsens ordférande ar enligt reglemente dven ordférande i de rad som finns
understillda kommunstyrelsen. Ordférande i arbetsutskott, dgarutskott och
krisledningsndmnd viljs enligt sarskilt forfarande men forutsatts vara densamma som
kommunstyrelsens ordférande enligt praxis.

3 § Andra uppdrag kan tillkomma i enlighet med sirskilda val eller annat forfarande.

Ndarvarordtt
4 § Kommunstyrelsens ordférande far narvara vid sammantriade med de namnder som
fullmaktige angivit i reglemente och delta i 6verldggningarna.

Tjanstgoringsskyldighet
5 § Kommunalréddet ska dgna tid motsvarande heltid at sitt uppdrag som kommunstyrelsens
ordforande.

Kommunstyrelsens |:e vice ordférande

Uppgifter
6 § Kommunstyrelsens 1:e vice ordforande ar ersattare for ordforande vid forhinder.

7 § Kommunstyrelsens 1:e vice ordférande ar enligt kommunstyrelsens reglemente
ordforande i personalutskottet och kultur- och fritidsutskottet, med sarskilt ansvar for dessa
omraden.



8 § Andra uppdrag kan tillkomma i enlighet med sirskilda val eller annat forfarande.

Narvarordatt
9 § Kommunstyrelsens 1:e vice ordforande far narvara vid sammantriade med de nimnder
som fullmaktige angivit i reglemente och delta i 6verlaggningarna.

Tjanstgoringsskyldighet
10 § Kommunalradet ska dgna tid motsvarande 50 % av en heltid &t sitt uppdrag som
kommunstyrelsens 1:e vice ordforande.

Kommunstyrelsens 2:e vice ordférande

Uppgifter
11 § Kommunstyrelsens 2:e vice ordférande ar oppositionsrad. Oppositionsradets uppgift ar
att sakerstilla insyn for samtliga partier i opposition.

12 § Andra uppdrag kan tillkomma i enlighet med sarskilda val eller annat forfarande.

Ndrvaroratt
13 § Kommunstyrelsens 2:e vice ordforande far niarvara vid sammantrade med de namnder
som fullmaktige angivit i reglemente och delta i 6verldggningarna.

Tjanstgoringsskyldighet
14 § Kommunalradet ska dgna tid motsvarande 40 % av en heltid &t sitt uppdrag som
kommunstyrelsens 2:e vice ordforande.

Gemensamma bestimmelser om kommunalrad

Kommunalradens roll som foretrddare

15 § Kommunalrad foretrader i forsta hand Lessebo kommun, i andra hand samtliga partier i
majoritet alternativt opposition och i tredje hand det egna partiet eller eventuell politisk
samverkan.

Arvode

16 § Ersattning utgar till kommunalradd med arvode som kommunfullmaktige beslutar.
Kommunalrad har utéver nimnda arvode inte ratt till ytterligare ersittning for
sammantriden eller andra férrattningar som sammanhénger med uppdraget som
kommunalrad. Reseerséttning utgar enligt kommunens bestimmelser.

17 § Mottaget arvode ska enligt lagen om allméan forsakring anses som inkomst av
anstallning.

Ledighet

18 § Kommunalrad har ritt att ta ledigt fran sina kommunala sysslor utan reduktion av
arvodet forutsatt att ledigheten forlaggs pa sddant satt att uppdraget kan fullgoras. Ledighet
for semester enligt HOK, Allmianna Bestimmelser, § 27 mom 5. Semester som inte ir uttagen
vid arets slut medfor inte ratt till kontant ersattning.

For kommunalrad som p.g.a. sjukdom eller annat ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag
under tid som 6verstiger 1 ménad ska arvodet minskas i motsvarande man.



Grupplivskydd
19 § Kommunalrad garanteras grupplivskydd i enlighet med KPA:s forsakringsbestimmelser.

Pensionsformaner

20 § Kommunalrad har ratt till pensionsformaner enligt det av kommunfullméaktige antagna
“Bestammelser om anstéllningsstod och pension for fortroendevalda (OPF-KL)” med
tillhorande anvisningar angivna grunder. Vid begiran om uttag av pensionsforman ska
skriftlig sdidan lamnas till kommunstyrelsen.

Foretagshalsovard
21 § Kommunalrad ska omfattas av kommunens foretagshalsovard.



